
ملف بحثي

المشاركة في القوى العاملة

مقارنة 3 مجموعات للفترة 07-2026.
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01 ما توضحه البيانات

المشاركة في القوى العاملة يقارن المجموعات المختارة للفترة 2026-07 بوحدة %. يجب قراءة القيم مع نطاق كل مجموعة. يوليو 2026؛ معدل
موسميا، 15 عاما فأكثر. الإجمالي ثم النساء ثم الرجال.
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يوليو 2026؛ معدل موسميا، 15 عاما فأكثر. الإجمالي ثم النساء ثم الرجال.

02 المنهج والحسابات

اقرأ الفترات والوحدات ونطاق التغطية معا. المؤشرات وحدها لا تثبت علاقة سببية.

المصدر والنطاق

يغطي هذا البحث الفترة المحددة ولا يحل محل الإصدارات اللاحقة. تم التحقق من المصادر في 7 سبتمبر 2026.
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https://veriportali.tuik.gov.tr/tr/press/57999
https://veriportali.tuik.gov.tr/tr/press/57999
https://masveri.lililyra.chatgpt.site/api/data/katilim-temmuz-2026


الملخص التنفيذي
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01 المشاركة في القوى العاملة يقارن المجموعات المختارة للفترة 2026-07 بوحدة %. يجب قراءة القيم مع نطاق كل مجموعة. يوليو 2026؛
معدل موسميا، 15 عاما فأكثر. الإجمالي ثم النساء ثم الرجال.
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