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Unterauslastung des
Arbeitskraftepotenzials

2 Gruppen im Uberblick fiir 2026-06/07.
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01 Was die Daten zeigen

Unterauslastung des Arbeitskraftepotenzials vergleicht ausgewahlte Gruppen fur 2026-06/07 in %. Die

Werte sind zusammen mit der Gruppenabgrenzung zu lesen. Saison-/kalenderbereinigt. Juni berechnet:

30,6 - 1,8 = 28,8%; Juli 30,6%.

Abbildung 1 / Unterauslastung des Arbeitskraftepotenzials
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Saison-/kalenderbereinigt. Juni berechnet: 30,6 — 1,8 = 28,8%; Juli 30,6%.
02 Methode und Berechnung

June = July level — monthly change: 30.6 — 1.8 = 28.8.

Quelle und Abdeckung

Diese Analyse qilt fir den angegebenen Zeitraum und ersetzt keine spateren Veréffentlichungen. Quellenprifung: 7.
September 2026.

Unterauslastung des Arbeitskraftepotenzials
MasVeri: June = July level — monthly change: 30.6 — 1.8 = 28.8.
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https://veriportali.tuik.gov.tr/tr/press/57999
https://veriportali.tuik.gov.tr/tr/press/57999
https://masveri.lililyra.chatgpt.site/api/data/atil-isgucu-temmuz-2026
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Zusammenfassung
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01 Unterauslastung des Arbeitskraftepotenzials vergleicht ausgewahlte Gruppen fiur 2026-06/07 in %.
Die Werte sind zusammen mit der Gruppenabgrenzung zu lesen. Saison-/kalenderbereinigt. Juni
berechnet: 30,6 — 1,8 = 28,8%; Juli 30,6%.
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